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Plenarni zasedani MHD, dne 22.- 23.02.2012|

Vybér ze Sbirky zakon a 2011

19.  N&izeni vlady ¢. 408/2011 Sb., kterym se pro dely prispévku na bydleni ze
statni socialni podpory pro rok 2012 stanovi vySeakladua srovnatelnych s najemnym,
castek, které se zapétavaji za pevna paliva, afastek normativnich nakladia na bydleni

(¢astka 144, @innost 1.1.2012)

VySe nékladl srovnatelnych s ndjemnym podle § 25 odst. 1 pism. b) zakona ¢ini pro obdobi od 1.

ledna 2012 do 31. prosince 2012 za kalendafni mésic ¢astku:

Pocet osob v rodiné podle § 7 odst. 5 zdkona| K&

jedna 1710
dvé 2 340
tFi 3 060
Ctyfi a vice 3690

VySe Castek, které se zapo itavaji za pevna paliva podle § 25 odst. 1 pism. ¢) zadkona, €ini pro obdobi

od 1. ledna 2012 do 31. prosince 2012 za kalendarni mésic:

Pocet osob v rodiné podle § 7 odst. 5 zdkona| K&
jedna 666
dvé 911
tfi 1192
Ctyfi a vice 1472

VySe ¢astek normativnich ndkladd na bydleni podle § 26 odst. 1 pism. a) a b) zakona ¢ini pro obdobi

od 1. ledna 2012 do 31. prosince 2012 pro
a) bydleni v bytech uzivanych na zékladé najemni smlouvy

Poget 0sob v roding podile § 7 odst. 5 Mésiéni na,klady ?a bydleni podle poctu obyvatel obce v K&
zakona Praha vice nez 50 000 - 10 000 — do
100 000 99 999 49 999 9999
jedna 7068 5616 5352 4 563 4379
dvé 10 144 8 157 7796 6 715 6 464
tfi 13 813 11 214 10 742 9 330 9 001
Ctyfi a vice 17 269 14 135 13 565 11 862 11 466

b) bydleni v druzstevnich bytech a bytech vlastnikd

Pocet osob v rodiné podle § 7 odst. 5

Mési¢ni ndklady na bydleni podle poctu obyvatel obce v K&

akona braha | VICENez100 | 50000-99 | 10000-49 | do9

000 999 999 999

jedna 4053 4053 4053 4053 4053
dvé 6 042 6 042 6 042 6 042 6 042
ti 8421 8421 8421 8421 8421
Styfi a vice 10699 10699 10 699 10699 | 10 699

Toto nafizeni nabyva Ucinnosti dnem 1. ledna 2012.




20.
minima (¢astka 144, @&nnost 1.1.2012)

Nafizeni vlady¢. 409/2011 Sb., o zvySeliastek Zivotniho minima a existetinihno

Castka Zivotniho minima jednotlivce &ini mésiéné 3 410 K&.

Céastka Zivotniho minima osoby, ktera je posuzovana jako prvni v pofadi, ini mésiéné 3 140 K&.

Céastka Zivotniho minima osoby, ktera je posuzovana jako druha nebo dal$i v poradi, &ini mésiéné

a) 2 830 K& u osoby od 15 let véku, ktera neni nezaopatfenym ditétem,

b) 2 450 K¢ u nezaopatfeného ditéte od 15 do 26 |

et véku,

C) 2 140 K& u nezaopatfeného ditéte od 6 do 15 let véku,

d) 1 740 K¢& u nezaopatfeného ditéte do 6 let véku.

Castka existenéniho minima osoby &ini mési¢né 2

200 K¢.

21.

Narizeni vlady¢. 410/2011 Sb., o zvySetiastky rozhodné pro &ast zangstnanai

na nemocenském pojidini (¢astka 144, &innost 21.12.2012)

Castka rozhodnéa pro Ggast zaméstnanci na nemocenském pojidténi od 1. ledna 2012 &ini 2 500 K&

(pGvodné 2 000 K¢).

22.
23,

1.1.2013)
24.  Vyhlagka &

Zakon¢. 426/2011 Sb., oithodovém spéeni (astka 149, @&innost 1.1.2013)

Zakon €. 427/2011 Sb., o dojikovém penzijnim spdeni astka 149, @&innost

429/2011 Sb., o z#mé sazby zakladni n&hrady za pouZzivani

silni¢nich motorovych vozidel a stravného a o stanovenirmérné ceny pohonnych
hmot pro U¢ely poskytovani cestovnich nahradé@astka 150, &innost 1.1.2012)

Sazba z&kladni nahrady za 1 kedy podle § 157 odst. 4 zakoniku pré&od nejmért u

a) jednostopych vozidel dikolek 1,00 K,

b) osobnich silrinich motorovych vozidel 3,70&K

Stravné

Za kazdy kalendai den pracovni cest
poskytne zargstnavatel zagstnanci stravng
podle 8§ 163 odst. 1 zakoniku prace nejin
ve vySi

vZa kazdy kalendai den pracovni cest
2 poskytne zargstnavatel zagstnanci stravne
Epodle § 176 odst. 1 zakoniku prace ve vys

==

a)64 K¢, trva-li pracovni cesta 5 az ]
hodin,

b) 96 K¢, trva-li pracovni cesta déle nez
hodin, nejdéle vSak 18 hodin,

|.a) 64 K& az 76 K, trva-li pracovni cesta 5 3
12 hodin,

1b) 96 K¢ az 116 K, trva-li pracovni cest
déle nez 12 hodin, nejdéle vSak 18 hodin,

c) 151 Kg, trva-li pracovni cesta déle nez

1c) 151 K& az 181 K, trva-li pracovni cest
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hodin.

déle nez 18 hodin.

Pramérna cena pohonnych hmot
VysSe pameérné ceny za 1 litr pohonné hmoty podle § 158 o8iskty tieti zakoniku prace

¢ini

a) 34,90 K u benzinu automobiloveho 95 oktan
b) 36,80 K u benzinu automobilového 98 oktan
c) 34,70 K u motorové nafty.

25.

Sdileni Ministerstva prace a socialnich #ci ¢.

W

435/2011 Sb., o vyhlaSeni
pramérné mzdy v narodnim hospoddstvi za 1. az 3¢tvrtleti 2011 pro Géely zakona o
zameéstnanosti ¢astka 150)

Ministerstvo prace a socialnickéol podle zakona o zafstnanosti, séluje, Zze ptimérna
mzda v narodnim hospaoiddvi za 1. az Jitvrtleti 2011¢ini 23.726 K.

26.  Narizeni vlady¢€. 448/2011 Sb., kterym se &mi nafizeni vlady¢. 564/2006 Sb., o
platovych pomérech zaméstnanai ve vaejnych sluzbach a spra¥ (¢astka 153, @&innost
1.1.2012)

Nafizenim se vztahuje stupnice platovych ftaripodle gilohy ¢. 4, ktera se tyka
vyjmenovanych |ékidi, téZ na lék&e organu socialniho zabezpai, a u pedagogickych
pracovniki se jiz nebude rozliSovat, zda ziskali neziskali odbornou kvalifikaci podle
zvlastniho pravnihoipdpisu, a odéovani vSech pedagogickych pracovne budeidit

stejnymi principy a filohou¢. 5 v novém zéni. Naizeni rusi ustanoveni § 6 a) o smluvnich
platech.

Pfiloha €. 5 zni:
Stupnice platovych tarifpodle platovychifd a platovych stugi pro zamstnance uvedené v 8 5 odst. 5 K

meEsicng)
Platovy Po?_et let Platové tida
tuDe: zap@itatelné
stup 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
praxe

1 do 6let |8000| 8300| 8800 | 9550|1035011200 12150 1500020000 20150 20350 20600 20950 21600 23450 25400
2 do 12 let | 8250| 8750| 950010300 1115012100 13100 15600 20250 20480 20700 2120021650 22830 25250 27350
3 do 19 let | 8700| 9450|10200 11050 12000 13000 14150 16250 20680 20950 2128022100 23080 24600 27150 29450
4 do 27 let | 9350|10150 1100011950 12950 14050 15200 17000 2128021730 2213023280 2493026930 29250 31700
5 nad 27 let {10100 11000 11850 12850 13950 15100 16400 17800 22050 22600 23250 25150 27100 29750 31500 34100




27. Narizeni vlady ¢. 449/2011 Sb., o uUprav nadhrady za ztratu na vydilku po
skonéeni pracovni neschopnosti nebo i invalidit € vzniklé sluZzebnim Grazem nebo
nemoci z povolani vojak p¥i vykonu vojenskeé zakladni nebo nahradni sluzby aykonu
vojenskych cvieni, o Upraw nahrady za ztratu na platu po skoreni neschopnosti
vykonu sluzby nebo ¥ invalidit € vzniklé sluzebnim Grazem nebo nemoci z povolani
vojaki z povolani a o Upra¥ nahrady nakladii na vyzivu poistalych (Gprava nahrady)
(¢astka 154, @innost 1.1.2012)

Nahrada za ztratu na Wlu po skoreni pracovni neschopnosti nebti pznani
invalidity vzniklé sluzebnim Urazem nebo nemociox@ani, ndhrada za ztratu na platu po
skorteni neschopnosti vykonu sluzby nehd ywnéni invalidity vzniklé sluzebnim Grazem
nebo nemoci z povolani a nahrada naklad vyzivu posstalych (dale jen ,nahrada"),
piislusejici vojakovi podle jiného pravnihdedpisu, se upravuje tak, zeipwrny vydlek
rozhodny pro vypéet nahrady, pajpact zvysSeny podle jiného pravnihoreapisu, se
zvySuje 0 1,6 %.

28.  Z&kon¢. 458/2011 Sh., o zémé zakoni souvisejici se Eizenim jednoho inkasniho
mista a dalSich znminach daiovych a pojistnych zakom (¢astka 158, &innost 1.1.2015)

29.  Zéakoné¢. 470/2011 Sb., kterym se #mi zdkon €. 187/2006 Sb., o nemocenském
pojisténi (¢astka 161, &innost 1.1.2012)

Zmény v oblastech nemocenského pajist

A. rozSieni okruhu nemocensky (dachodow) pojisSkEnych zantstnand,
B. podminky @asti zamstnan@ na nemocenském pojii,

Uprava v tzv. ,zamsstnani malého rozsahu* = u z&smani, ktera netrvala déle nez 14
kalenddénich dri, je zamstnanec &asten nemocenského padist po dobu trvani
zamestnani, jestlize uUhrn zapitatelnych pijma z takovych zamstnani dosahl
v kalend@énim mesici vySe rozhodnéhdigmu (now 2.500,00 K)

zruSeni institutu feruseni pojisni,

vypocet davek nemocenskéeho pajist,

podminky naroku na davky nemocenského pajisa podminky pro vyplatu davek,
soulEh davek nemocenského pajisi s nahradou mzdyipdo¢asné pracovni
neschopnosti,

povinnosti zamstnavatael v nemocenském pojisti,

povinnosti, které v nemocenském pajistpini okresni spravy sociélniho
zabezpeéeni,

zmeny okruhu davek nemocenského pe@jist z nichz se provadi vykon rozhodnuti
srazkami z davek,

J. rozSieni a upesreni spravnich delikt

Tmoo
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Vybér ze Sbirky zakon a 2012

1. Narizeni vlady ¢. 9/2012 Sb., o Upra¥ nahrady za ztratu na vydlku po skonéeni
pracovni neschopnosti vzniklé pracovnim Urazem neboemoci z povolani, o Upra¥
nahrady za ztratu na vydlku po skonéeni pracovni neschopnosti nebofinvalidit &
a o0 upraw nahrady nakladi na vyzivu podistalych (Gprava nahrady) (&innost
10.1.2012¢é4stka 2)

Nahrada za ztratu na vyilku po skoeni pracovni neschopnosti vzniklé pracovnim Urazem
nebo nemoci z povolani (dale jen ,nahrada za ztnatwydlku“) a nadhrada nakladna
vyzivu podistalych pisluSejici zamstnanédm nebo poiéstalym podle zakoniku prace, se
upravuje tak, ze imérny vyclek rozhodny pro vypiet nahrady za ztratu na Wk, a pro
vypacet nahrady nékladna vyZzivu posstalych,se zvySuje d,6 %.

2. Vyhlaska ¢. 16/2012 Sh. o odborné #isobilosti osobiidicich drazni vozidlo a osob
provadéjicich revize, prohlidky a zkousky urenych technickych z#izeni a o znéné
vyhlasky Ministerstva dopravy &. 101/1995 Sb., kterou se vydaMad pro zdravotni
a odbornou zpisobilost osob i provozovani drahy a drazni dopravy, ve z#ni
pozdéjSich piredpisa (¢astka 4, &innost 17.1.2012)

VyhlasSka je projevem transpozice &mice EP a Rady 2007/59/ES o vydavanieédgeni
strojvedoucim obsluhujicim hnaci vozidla a vlak¥ekeznénim systému Spotenstvi, ktera
byla zapgata gijetim novely zakona o drahach publikované @od 34/2011 Sb. a kterou
nyni dokoruje. Vedle toho navazuje na&imo pouzitelné ndzeni Komise¢. 36/2010 o
vzorech Spolgenstvi pro licenci strojvedouciho, dakbva os¥dceni, owrené opisy
dophkovych os¥déeni a formul&e Zadosti o licenci strojvedouciho. Zakladnim cil&tery
mé& byt v rdmci EU naptm, je sjednotit certifikaci strojvedoucich obsluleigh vliaky na
Guzemi EU.

Ministerstvo dopravy tedy vyhlaSkou noupravuje minimalni stugiedosazeného vztani,
rozsah a obsah zakladnich obecnych znalosti, dogéda postup nezbytnych praizeni
drazniho vozidla a vykoginnosti strojvedouciho, rozsah, obsah asgb provadni zkousky,
zpiasob hodnoceni vysledkzkousky, formalni a obsahové nalezitosti protokmluysledku
zkousSky, pdet ¢leni komise, poZzadavky ndeny komise a rozsah a obsah Skoleni Zadlatel
vydani licence strojvedouciho, dale pak rozsah salolpodrobnych znalosti, dovednosti a
postup, rozsah, obsah a &gob provadni zkousky, zpisob hodnoceni vysledkzkousky a
rozsah a obsah Skoleni Zadatel vydani os¥déeni strojvedouciho, podminkycku a
vzklani, rozsah paéebnych odbornych znalosti, igwb provadni vyuky a vycviku a zfisob
provadni zkouSek Zadatelo vydani piikazu zgisobilosti, a nakonec rozsah odbornych
znalosti a zfisob o¥fovani €chto znalosti u osob prov§itich revize, prohlidky a zkousky
uréenych technickych Z&eni.

Vedle toho je novelizovana vyhla3ka101/1995 Sb., kterou se vyd&Rad pro zdravotni a
odbornou zpsobilost osob § provozovani drahy a drazni dopravy.



3. Sdéleni Ministerstva prace a socialnich ¥ci ¢. 21/2012 Sb. o ulozeni kolektivnich
smluv vysSiho stupk (¢astka 6)

Ministerstvo prace a socialnich véci sdéluje, Zze v souladu s ustanovenim § 9 odst. 1 zakona ¢. 2/1991
Sh., o kolektivnim vyjednavani, v plathém znéni, byly u néj ulozeny v obdobi do 30. 12. 2011 tyto
kolektivni smlouvy vysSiho stupné a jeden Dodatek €. 3 ke kolektivni smlouvé vysSiho stupné:

1. Kolektivni smlouva vysSiho stupné, uzaviena dne 14. 11. 2011 na rok 2012 mezi smluvnimi
stranami Odborovym svazem pracovnik( dopravy, silniéniho hospodafstvi a autoopravarenstvi Cech
a Moravy — Sekci silniéniho hospodéafstvi a Svazem dopravy Ceské republiky — Sekci silniéniho
hospodafrstvi.

2. Kolektivni smlouva vyssiho stupné, uzaviena dne 14. 11. 2011 na rok 2012 (pro a. s. a s. r. 0.)
mezi smluvnimi stranami Odborovym svazem pracovniki dopravy, silniéniho hospodéafstvi a
autoopravarenstvi Cech a Moravy — Sekci silniéniho hospodarstvi a Svazem dopravy Ceské republiky
— Sekci silniéniho hospodarstvi.

4. VyhlaSka €. 27/2012 Sb., kterou se &mi vyhlaSka Ministerstva dopravy a spof ¢.
31/2001 Sb., oridi¢skych prikazech a o registru Fidi¢a (¢astka 11, ®&innost
10.2.2012)

Novelou Ministerstvo dopravy reaguje na znéni zakona o pozemnich komunikacich po novelizaci
provedené zadkonem ¢&. 133/2011 Sbh., kdy § 87a odst. 9 nové stanovi, Ze vybaveni nezbytné pro
fadné provadéni dopravné psychologického vySetfeni stanovi provadéci pravni predpis. Uvedené
zmocnovaci ustanoveni mé byt pravé vydanou novelou naplnéno. Ta tedy do vyhlasky vklada nové
ustanoveni 8 18a stanovici vybaveni nezbytné pro Ffadné provadéni dopravné psychologického

vySetreni.

.818a
(1) Vybaveni nezbytné pradné provaeni doprave psychologického vygeni zahrnuje
a)mistnost pro provathi vySeteni psychologickou diagnostickou technikou,
b)mistnost pro provathi vySeteni jinymi technikami,
c)cekarnu, recepci nebo jiné odpovidajici zazemi,
d) psychologickou diagnostickou techniku a standandiné testové systémy umgici
1.zhodnoceni osobnostnich vlastnosti vgseiné osoby,

2 pristrojové vySeétni Uroveé a kvality pozornosti, koordinace, rychlosti arepnosti
senzomotorické reaktivity na jednoduahéomplexni vizualni a akustické pétnv podminkach
casové zate.

(2) Jednotlivé mistnosti od sebe musi byt stagédrhnicky oddeny.”.

Zpracovala: Mgr. Andrea Steinbauerova
tel. 234 462 700
e-mail: steinbauerova.andrea@cmkos.cz



